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Information sur la protection des données des candidats
conformément aux art. 13, 14 et 21 du réglement général sur la protection des données RGPD

La protection des données est pour nous une préoccupation majeure. Ci-apres, nous vous informons
de la maniere dont nous traitons vos données et des droits dont vous disposez.

Obligation d'information sur la protection des données conformément a I'art. 13 du RGPD

relative a la collecte de données a caractére personnel par Malibu GmbH & Co. KG pour les
procédures de sélection des candidats

Nom et coordonnées (du responsable)

Malibu GmbH & Co. KG

représentée par

Monsieur Jérg Wohrle - coordinateur de la
protection des données

Carthago Ring 1

88326 Aulendorf

Téléphone : +49 (0)7525-9200 0

E-mail : joerg.woehrle@carthago.com
Internet : www.malibu-carthago.com

Coordonnées du délégué chargé de la protection des données

Monsieur Christoph Boser
E-Mail : datenschutz@malibu-carthago.com

Finalités et bases juridiques du traitement des données

Le traitement de vos données a caractére personnel vise a traiter votre candidature dans le cadre de
la procédure de candidature a une offre d'emploi concrete ou sous forme de candidature spontanée.
La base juridique du traitement des données est I'art. 6, al. 1, lettre b) du RGPD UE.

Destinataires des données

Vos données sont transmises a d'autres services internes qui participent a la décision de pourvoir un
poste, par ex. les cadres, les responsables techniques, la direction, les délégués a I'égalité, le comité
d’entreprise. Conformément au § 165 du SGB IX (code social allemand), la société Malibu GmbH &
Co. KG est tenue d'informer I'agence pour I'emploi des offres d'emploi et utilise a cet effet le site
Internet jobboerse.arbeitsagentur.de. L'agence pour I'emploi est informée par écrit ou via cette page
du statut des candidats qui lui sont assignés.

Transmission a des pays tiers

Aucune transmission a des pays tiers n'a lieu.
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Durée de conservation des données

Vos données seront conservées pendant les six mois suivant la cl6ture de la procédure de
candidature et seront ensuite automatiquement supprimées. Si vous souhaitez que vos données
soient conservées plus longtemps, vous pouvez en faire la demande par écrit ou par voie électronique
au service chargé du traitement des données.

Droit d'acces, de rectification, de suppression, de limitation du traitement Si les conditions légales
et personnelles sont remplies, les personnes concernées ont les droits suivants :

e droit d'accés aux données a caractére personnel traitées
e droit de rectification des données erronées
e droit a la suppression ou a la limitation du traitement des données
e droit de s'opposer au traitement des données en raison de circonstances particulieres
e droit de révoquer un consentement donné
Droit de recours aupreés de l'autorité de contrdle

Conformément a Il'article 77 du RGPD, vous avez le droit d'introduire une réclamation auprés
d'une autorité de controle si vous estimez que le traitement des données a caractere personnel
vous concernant enfreint le RGPD ou la BDSG (loi allemande sur la protection des données). Les
coordonnées de I'autorité de surveillance dont nous relevons sont les suivantes :

Landesbeauftragte fiir Datenschutz und Informationsfreiheit Baden-Wirttemberg (délégué en
charge de la protection des données et a la liberté d'information du Land de Bade-Wurtemberg)

Postfach 102932

70025 Stuttgart ;
Tél. :0711/615541-0
Adresse e-mail : poststelle@Ifdi.bwl.de

Nécessité de la mise a disposition des données

Malibu GmbH & Co. KG requiert vos données pour pouvoir préparer et prendre une décision de
sélection du personnel appropriée a partir d’'une image détaillée du candidat. Pour participer a la
procédure de candidature, vous ne devez fournir que les données pertinentes a cet effet. Sans
communication de vos données personnelles, aucun processus de candidature et de sélection ne
peut étre réalisé.
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